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A la Comunidad del Plantel 2 (Q

Erasmo Castellanos Quinto -

RESPUESTAS DEL PLIEGO PETITORIO

Con la finalidad de seguir comunicando los avances en la
atencién al pliego petitorio en las mesas de dialogo
sostenidas con las personas que mantienen en paro el plantel
desde el 16 de noviembre 2022, se ha elaborado un resumen
informativo de las respuestas a dicho pliego.

El pliego petitorio, en su version integra actualizada al 5 de
diciembre del presente, se puede descargar para su consulta
en el enlacey cédigo QR anexo.

Continuaremos con la disposicion de seguir resolviendo
cualquier problematica expresada, a través del dialogo,
siempre abierto a toda la comunidad interesada, incluso
posterior a la entrega de las instalaciones.

ATENTAMENTE ]
"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad de México, 12 de diciembre de 2022
LA DIRECCION DEL PLANTEL


https://drive.google.com/file/d/1aMz8R-PFKtI-rhrg_dKVVEZmmtotQIxl/view?usp=sharing

RESPUESTAS DEL
PLIEGO PETITORIO

11 Revision y ajuste total de los precios de la cafeteria, para que sean accesibles
para toda la comunidad.

1.2 Revision y control de los alimentos vendidos y producidos en la cafeteria. Esto
para que realmente se satisfagan las necesidades nutrimentales de los alumnos.

1.3 Aprobacion de una beca alimentaria para toda la comunidad estudiantil, que
no interfiera con otra clase de becas o subsidios.

1.4 Que ninguno de los trabajadores de la cafeteria vea vulnerados sus derechos y
salarios con la reduccién de precios y/o subsidio correspondiente.

1.5 En caso de no recibir una respuesta satisfactoria para la comunidad estudiantil
exigimos al Patronato Universitario el cambio del concesionario de la barra de
alimentos.

1.6 Cierre de la cafeteria a las 9:00 PM, una hora antes de que finalice el horario
escolar.

1.7 Que todos los acuerdos en relacion a los puntos anteriores apliquen también
para la cafeteria de Iniciacion Universitaria.

RESPUESTA «/

Una vez concluido el paro estudiantil, se realizara dentro
de los dos dias habiles siguientes, la solicitud de DESCARGA LOS
expansion del horario de la barra alimentos a su DOCUMENTOS
concesionario; una vez recibida su respuesta, se hara de
su conocimiento.

ACUERDOS CUMPLIDOS

e Se enviaron oficios al concesionario de la barra de
alimentos quien contestd6 con las propuestas de
ajustes en precios de alimentos, ampliacion de la
oferta de alimentos saludables y la extension de
horario de servicio hasta las 20:15 horas.

e En el caso de las becas alimentarias, se iniciaron las
gestiones correspondientes con DGOAE y Fundacion
UNAM.

Anexos a este punto:



https://drive.google.com/file/d/1A4eNOjklmksiCBga-piytgg3kxJH58ny/view?usp=sharing

RESPUESTAS DEL
PLIEGO PETITORIO

2.1 La apertura de carpetas de investigacion a los alumnos, profesores, trabajadores
y administrativos denunciados; suspendiendo asi sus actividades relativas a sus
funciones (de estudio o laborales) en el plantel, previo a su destituciéon y/o sancion
correspondiente dentro de la UNAM como objetivo principal.

Para el caso de los alumnos denunciados, se exige la sancion correspondiente de
acuerdo con el articulo 98 del Estatuto General de la Universidad Nacional
Autonoma de México: la suspension en sus derechos escolares de acuerdo a sus
faltas y agresiones, durante el tiempo asignado de la sancion.

2.2 No haya represalias contra las victimas que decidan denunciar por parte de sus
companeros alumnos, profesores, trabajadores o administrativos; pues en caso de
haberlas se les responsabilizara por revictimizacion buscando mecanismos
alternativos para la procuracion de justicia.

2.3 Agilizacion del proceso de denuncias, acatando el "Protocolo para la Atencién
de Casos de Violencia de Género en la UNAM" que establecio la Comision Interna
para la Igualdad de Género (CINIG).

2.4 Que durante el proceso la victima pueda solicitar el acompanamiento de
integrantes de los colectivos estudiantiles, siempre y cuando lo considere necesario.

RESPUESTA &/

« Como parte de las acciones preventivas de la CInlG (Comision interna para la
igualdad de género) del plantel y las POC (Personas orientadoras comunitarias)
que han emprendido desde el ciclo escolar 2021-2022, se han llevado a cabo
multiples actividades que se reportan en el informe de estas comisiones ante la
CIGU (Coordinacion para la Igualdad de género en la UNAM). El mismo da
cuenta de la atencion a los lineamientos que la UNAM tiene para prevenir los
casos de cualquier tipo de violencia en la Institucion.

« Con el fin de fortalecer las acciones de difusidon e informacion sobre la atencién
de los casos de violencia de género en la UNAM, la defensoria en la UNAM esta
disponible para la imparticion de platicas sobre las funciones que realiza y
puede consultarse en:

https: www.defensoria.unam.mx/web/solicitud-de-platicas
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Denuncias y agresiones por parte de alumnos,
profesores, trabajadores y administrativos

hacia las alumnas.

RESPUESTA «/

« Otra accion sustantiva de la Escuela Nacional Preparatoria y que en este
momento tiene caracter de programa piloto, es la implementacion de la
asighatura de género y prevencion de las violencias , que se impartira a los
alumnos de cuarto aino.

« El dia 17 de noviembre de 2022, fue publicada la actualizacion del PROTOCOLO
PARA LA ATENCION INTEGRAL DE CASOS DE VIOLENCIA POR RAZONES DE
GENERO EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, la cual en
su numeral 8 establece que "No se tramitaran quejas anénimas", por lo que:
Invitamos a las y los estudiantes, a que en caso de sufrir este tipo de violencia se
acerquen a la oficina juridica, quien los asesorara sobre el protocolo y los
tramites a seguir para levantar su queja y los canalizara inmediatamente a la
Defensoria de los Derechos Universitarios, Igualdad y Atencién a la Violencia de
Género. Asimismo, en el numeral 9° del mencionado protocolo, se establecen
los Procedimientos de Responsabilidad Universitaria, que indican las posibles
sanciones que se pueden aplicar a la persona sefalada, las cuales pueden ser
modificadas o ratificadas por el Tribunal Universitario.

https://www.gaceta.unam.mx/wp-content/uploads/2022/11/221117-suplemento-
protocolo-para-atencion-integral-de-violencia-por-razones-de-genero.pdf

« En caso de violencia de género pueden estar presentes hasta tres personas de
los colectivos estudiantiles si la victima asi lo desea, en compania de su padre,
madre, tutor o tutora.

« En cuanto la Defensoria de los Derechos Universitarios, Igualdad y Atencién a la
Violencia de Género remita los casos al plantel, la oficina juridica instaurara el
procedimiento disciplinario correspondiente a la persona senalada.

Anexos a este punto: https://cutt.ly/KOfLfIK



https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiTnNa48vL7AhU2mmoFHUulCLYQFnoECBkQAQ&url=https%3A%2F%2Fes.k12.com%2Fonline-public-schools%2Fhigh-school%2Fninth-grade.html&usg=AOvVaw2iCzaWKEIU2z1HxqQbuqb_
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiTnNa48vL7AhU2mmoFHUulCLYQFnoECBkQAQ&url=https%3A%2F%2Fes.k12.com%2Fonline-public-schools%2Fhigh-school%2Fninth-grade.html&usg=AOvVaw2iCzaWKEIU2z1HxqQbuqb_
https://www.gaceta.unam.mx/wp-content/uploads/2022/11/221117-suplemento-protocolo-para-atencion-integral-de-violencia-por-razones-de-genero.pdf
https://www.gaceta.unam.mx/wp-content/uploads/2022/11/221117-suplemento-protocolo-para-atencion-integral-de-violencia-por-razones-de-genero.pdf

RESPUESTAS DEL
PLIEGO PETITORIO

Denuncias y agresiones por parte de alumnos,
profesores, trabajadores y administrativos
hacia las alumnas.

ACUERDOS CUMPLIDOS

« Se dio a conocer el informe de la CInlG del plantel, que incluye lo realizado en
los ciclos escolares 2021-2022 y 2022-2023, asi como las actividades
programadas (entre ellas platicas) que fueron suspendidas por el paro, y que
pueden retomarse de inmediato en cuanto el paro sea levantado.

« Se elaboraron y entregaron infografias con tematica del procesos de atencién a
la denuncia de casos de violencia de género tanto por la Defensoria de la UNAM
como de la oficina juridica del plantel. Ademas, se hizo difusion del la
actualizacion del PROTOCOLO PARA LA ATENCION INTEGRAL DE CASOS DE
VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO.

PROCEDIMIENTOS PARA
DENUNCIAR LA VIOLENCIA

BHAY

Oficina Juridica
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Anexos a este punto: https://onx.la/59c49
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Acoso a vendedores y creacion de un tianguis A
estudiantil.

3.1 Un alto a la criminalizacion de las actividades de compra-venta dentro del
plantel. Esto con el fin de parar la persecucion de vendedores y compradores.

3.2 La creacion de un tianguis estudiantil que tenga como objetivo mejorar la
economia del alumnado. Este tianguis sera administrado por los Vendedores
prepa dos, que tendran total autonomia de la direccion.

3.3 Que, al personal de intendencia, prefectos, trabajadores, etc. También se
les permita vender para obtener un ingreso extra.

3.4 Que la direccion proporcione los materiales necesarios para las optimas
condiciones del tianguis estudiantil.

RESPUESTA &/

» La Universidad Nacional Autonoma de Meéxico, tiene como DESCARGCA LOS
tareas sustantivas la docencia, la investigacion Y la difusion de
la cultura, las actividades de compraventa no forman parte de DOCUMENTOS
estas tareas sustantivas y en este sentido, esta Direccion no
cuenta con facultades para permitir ni promover la venta de
productos ya que tal atribucion le corresponde a la Direccion
General de Patrimonio Universitario, de conformidad con los
Lineamientos Generales para evitar el comercio dentro de la
Universidad Auténoma de México, publicados el 8 de
diciembre de 2008 en la Gaceta UNAM

http://www.patrimonio.unam.mx/patrimonio/descargas/lineami
entos_comercio.pdf

e Aunado a lo anterior, en el Plantel 2 conviven alrededor de
7000 alumnos, la mayoria de ellos menores de edad, por lo
cual tenemos que velar por su integridad. Hemos tenido casos
de intoxicacion por consumo de dulces, pastelitos, chocolates,
entre otros, expendidos sin autorizacion dentro del plantel.

e Por otra parte, es importante aclarar que a los alumnos a los
que se ha encontrado vendiendo dentro del plantel, se les ha
exhortado a no hacerlo y a cumplir con la normatividad. Pero
jamas se les ha retirado su mercancia, criminalizado o
perseguido. Si existe algun caso, favor de notificarlo a la oficina
juridica del plantel para su conocimiento y atencion.

e En el caso de los trabajadores, la Direccion del plantel a través
de la Delegacion Sindical, les ha girado una circular reiterando
la prohibicion de este tipo de practicas.

Anexos a este punto: https://onx.la/b25fd



http://www.patrimonio.unam.mx/patrimonio/descargas/lineamientos_comercio.pdf
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Bano Inclusivo

4] La creacion de un bano inclusivo en uno de los sanitarios masculinos,
unicamente para la comunidad no cisgenero que quiera utilizarlo.

RESPUESTA &/

e« Una vez analizadas las 2 propuestas para la ubicacion e implementacion del bano
inclusivo, se considera optimo el bano de hombres del Edificio D planta baja.

e El uso de esta instalacion debe ser regulado por lineamientos que se estableceran en
conjunto con la CInlG y la comunidad usuaria de dicho bafo inclusivo. Lo anterior
para que una vez implementado, sea un espacio seguro y que se eviten situaciones
que estén fuera de su finalidad.

e Una vez concluido el paro estudiantil y acordados los lineamientos de uso, el bano
inclusivo estaria listo para su uso en una semana.

ACUERDOS CUMPLIDOS

e El 2 de diciembre se entregod la propuesta
de la CInlIG de los lineamientos de uso del
bano inclusivo.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
Escuela Nacional Preparatoria Plantel 2
“Erasmo Castellanos Quinto”
Comision Interna para la Igualdad de Género del Plantel 2.

DESCARGA EL LINEAMIENTOS DEL
DOCUMENTO BANO INCLUSIVO

Anexos a este punto: https://onx.la/4453e



https://drive.google.com/file/d/1MU98oIvSmdZxkRjPNigFb5rmJgyfqP-6/view?usp=sharing
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Boton de panico

51 La implementacion de un boton de panico en todos los banos de la
Escuela Nacional Preparatoria 2 "Erasmo Castellanos Quinto", cumpliendo la
funcion de una alarma dentro de la direccion y los cubiculos estudiantiles.

Esto ultimo con el fin de que la comunidad estudiantil pueda ser consciente

de los posibles abusos, para que se eviten negligencias por parte del personal
directivo.

RESPUESTA &/

e La Direccion del plantel ha solicitado el dia 22 de noviembre del 2022
mediante oficio ENP2/D272/2022, la gestidon para la implementacion de
botones de panico en los banos del plantel.

e El 25 de noviembre se llevo a acabo una inspeccion técnica por personal
de La Direccion General de Analisis, Proteccion y Seguridad Universitaria
(DGAPSU) en los banos donde se instalaran los botones de panico.

e Una vez terminado el paro, se estaria en condiciones de llevar a cabo la
instalacion de los botones.

DESCARGA LOS
DOCUMENTOS

Anexos a este punto: https://onx.la/3ae2d



https://drive.google.com/file/d/14G8kvwNE5nGmYsdy9m54MEu8-wHr6G4M/view?usp=sharing
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Demandas varias del estudiantado.

6.1 Brindar estacionamiento propio para los alumnos.

RESPUESTA «/

Actualmente contamos con 160 cajones de estacionamiento, y somos alrededor
de 800 profesores y trabajadores, por lo que el estacionamiento no es suficiente
para dar cabida a todos los que llevamos automovil, por lo que no podemos
atender esta peticion. Se continuara con las gestiones necesarias para ampliar el
estacionamiento.

6.2 Que se retiren las camaras que vigilan las entradas de los cubiculos de la
prepa (CTE, Dalias, etc.). Ademas, que haya un mapeo y se den a conocer las
ubicaciones de todas las camaras de vigilancia de la prepa.

RESPUESTA o/

Acuerdo al punto 6.2

Respecto al punto 6.2 la direccion se compromete a realizar la reubicacion de
aquellas camaras que naturalmente proyecten imagenes hacia los cubiculos
estudiantiles.

Por su parte, los integrantes de los colectivos se comprometen a hacer un buen
uso de los espacios apegandose a los lineamientos de la legislacion universitaria.

Relativo a las camaras, se proporcionara el contacto de la Unidad de transparencia
UNAM, para la solicitud respectiva. Contacto: transparencia.unam.mx



http://transparencia.unam.mx/

RESPUESTAS DEL
PLIEGO PETITORIO

Demandas varias del estudiantado.

6.3 Sanitarios con papel bano y un dispensario de productos de higiene
femenina. Ademas, que estén abiertos siempre para los estudiantes.

6.4 Administrativos de la sala de tareas cumplan con los horarios

establecidos, para que la comunidad goce de un espacio donde puedan
realizar sus trabajos y actividades

RESPUESTA o/

La direccion del plantel se compromete a realizar recorridos constantes en los
nucleos sanitarios a fin de garantizar la dotacion de papel higiénico y jabon.
Asimismo, llevar a cabo la limpieza de los banos de forma escalonada.

Una vez concluido el paro estudiantil, se tendra una reunién con los encargados
de la Sala de tareas para asegurar el cumplimiento de los horarios.

ACUERDOS CUMPLIDOS

o El 2 de diciembre se entrego carta compromiso sobre el abastecimiento de los
insumos de los sanitarios.

« El 2 de diciembre se entregé carta compromiso de los encargados de la sala de
tareas sobre el cumplimiento de los horarios de atencion.

DESCARGA LOS
DOCUMENTOS

Anexos a este punto: https://onx.la/a6d95
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Demandas varias del estudiantado.

6.5 Regaderas del gimnasio con agua caliente y funcionando en su totalidad

RESPUESTA «/

En estos momentos todas las regaderas funcionan adecuadamente y cuentan con
agua caliente, no obstante, el primer dia de regreso a las actividades académicas
presenciales, la superintendencia de obras hara una inspeccion para verificar su
correcto funcionamiento. El uso de regaderas esta supeditado a un reglamento
interno, cuya finalidad es evitar el mal uso y mantenerlas en 6ptimas condiciones.

6.6 Que se lleve correctamente el mantenimiento de las areas verdes y
estructura de la prepa.

RESPUESTA o/

El mantenimiento de las areas verdes es constante por parte del jardinero y en
este ciclo escolar se ha solicitado y contado con el apoyo de la alcaldia Iztacalco
para la poda regulada de arboles. Se seguira atendiendo este mantenimiento y el
de toda la infraestructura del plantel.

6.7 Que las canchas de futbol se mantengan abiertas durante todo el horario
escolar (7:00 AM 10:00 PM), para que el alumnado goce de un espacio
recreativo sin limitaciones por el horario.

RESPUESTA

Las canchas de basquetbol y de futbol se mantienen abiertas de 7:00 a 20:00
horas. La mayor parte de la poblacion termina sus clases a las 21:00 horas y
actualmente oscurece mas temprano por lo que, es necesario, por cuestiones de
seguridad, continuar con el horario establecido.

Es importante senalar que las canchas de futbol tienen acceso controlado, ya que
por las caracteristicas de las actividades deportivas realizadas en estos espacios, es
posible que lleguen a presentarse accidentes si no se sigue el reglamento de estas
instalaciones.
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Demandas varias del estudiantado.

6.8 Entendiendo que los servicios médicos y psicolégicos son deplorables en
nuestro plantel, una mejoria de los servicios mencionados, haciendo
inventario cada dos semanas y dandole las herramientas a los servicios para
ejercer correctamente.

RESPUESTA o/

Los servicios médicos del plantel estan administrados por la Direccion General de
Atencion a la Salud (DGAS), sin embargo, una vez concluido el paro estudiantil se
tendra una reunion dentro de los tres dias habiles siguientes, con el personal
meédico para verificar, las necesidades de abastecimientos de insumos en esta
area. Se llevara a cabo una supervision constante para verificar la correcta
atencion.

En el caso de la atencidon psicologica, una vez concluido el paro estudiantil, se
tendra una reunidén dentro de los tres dias habiles siguientes con el equipo de
psicologos a fin de eficientar la programacion de citas; de igual manera, se
elaboraron infografias para que toda la comunidad sepa donde acudir en caso de
requerir este apoyo, las cuales se difundiran de manera impresa y electronica.

ACUERDOS CUMPLIDOS

o El 2 de diciembre se entregd carta compromiso sobre la supervision del
servicio médico en el plantel.

« El 2 de diciembre se entregé infografia sobre la asesoria psicologica en el
plantel.

DESCARGA LOS
DOCUMENTOS

Anexos a este punto: https://onx.1a/76514
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Demandas varias del estudiantado.

6.9 El libre acceso tanto a la comunidad universitaria de otros planteles, asi
como a la comunidad externa; siempre y cuando se identifiquen en la
entrada del plantel al personal de vigilancia.

RESPUESTA &/

La integridad de nuestra comunidad es primordial, por lo que en la puerta de
acceso se tiene un control estricto de las personas que ingresan al plantel,
especialmente si pertenecen a otras dependencias e instituciones, o en su defecto
son personas externas. Tengan en cuenta que convivimos cerca de 8000 personas
en nuestras instalaciones, entre alumnos, profesores y personal administrativo. Por
otra parte, la mayoria de nuestra poblacion son nifios y adolescentes, entre los 11y
18 anos de edad, cuya integridad es responsabilidad de la direccion del plantel.

En este sentido, el acceso al plantel tiene que ser regulado.

ACUERDOS CUMPLIDOS

e« Se convocé a la Comision Local de
Seguridad del H. Consejo Interno para
elaborar los: Lineamientos para el acceso a
las instalaciones del Plantel 2 "Erasmo
Castellanos Quinto" mismos que fueron
aprobados el 5 de diciembre de 2022.

e Los Lineamientos para el acceso a las
instalaciones del Plantel 2 "Erasmo
Castellanos Quinto", se publicaron en la
pagina oficial del plantel y entraron en
vigor el 7 de diciembre del presente.

m | o [

et TRy Lineamientos para el acceso a las
1= R instalaciones del Plantel 2
. ! m-: "Erasmo Castellanos Quinto"
DOCUMENTO [= Bt

et g ) el |

Anexos a este punto: https://cutt.ly/MOfCQnf




RESPUESTAS DEL
PLIEGO PETITORIO

Demandas varias del estudiantado.

6.10 Entendiendo que las instalaciones del plantel no son aptas para
estudiantes con discapacidad. Se exigen rampas, lectura de braille para
ciegos y acceso a los elevadores para toda la comunidad que lo necesite.

6.11 La prohibicion de todos los simbolos de caracter fascista, nacional-
socialista, y cualquier otro que implique un discurso de odio. Entendiendo el
fascismo y otros movimientos de la misma indole han atentado a través de la
historia contra distintas comunidades y minorias, entendemos que permitirlo
en nuestra escuela es exponer y ser complice de cualquier posible atentado
contra el alumnado.

RESPUESTA J

Una vez concluido el paro estudiantil, dentro de los tres dias habiles siguientes, se
solicitara de manera formal a las areas competentes un estudio de movilidad y de
herramientas en beneficio de la comunidad con alguna discapacidad.

Al acceso a los elevadores, se le brinda a quien por alguna situacion que limite su
movilidad asi lo requiera, s6lo es necesario acudir a la unidad administrativa a
solicitarlo. Se hara difusion sobre el procedimiento para hacer esta solicitud

En caso de detectar alguna expresion o simbolo de odio, se removera
inmediatamente.

ACUERDOS CUMPLIDOS R [m] g et
Legislacion L ST 1}
« El viernes 2 de diciembre se llevo a Universitaria :',;"';_..'h
cabo una visita al plantel para realizar ) .;.q‘:.'_," =
una inspecciéon para un estudio de A _ Amr.os FAE;I- T ALy
movilidad que permita mejorar las Ell'ﬁ:_
condiciones de la comunidad con s
alguin requerimiento en este sentido. - ! DESCARGA EL
D;IIEMBROS DEL a) Extrafiamiento escrito; DOCUMENTO
« Se elaboré infografia con informacion ACADEMICO: o
de las sanciones aplicables a los
miembros de la Universidad con los .-
articulos del Estatuto General de la AU,

UNAM pertinentes a esta solicitud.

Anexos a este punto: https://cutt.ly/VOfNhAZ
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PLIEGO PETITORIO

Respeto a las expresiones del paro estudiantil

No modificaciones a las pintas, murales y otras formas de expresion que se
hayan realizado en el plantel durante el paro de labores, con base en el
Estatuto General de la Universidad Autonoma de México articulo 87-V, que

establece:

"Los alumnos podran expresar libremente, dentro de la Universidad, sus opiniones
sobre todos los asuntos que a la institucion concierne sin mas limitaciones que el no
perturbar las labores universitarias y ajustarse a los términos del decoro y del respeto
debidos a la Universidad y a sus miembros”

RESPUESTA &/

Una vez concluido el paro de actividades y previo recorrido por las
instalaciones, se realizara un inventario fotografico de murales y pintas con
el que se acordara la eliminacion de aquellos en los que se contenga
informacion personal u ofensas.




RESPUESTAS DEL
PLIEGO PETITORIO

Exigimos que ninguno de los integrantes de este

movimiento estudiantil y lo simpatizantes sea
amedrentado, violentado, preso politico, acosado o
amenazado, ni tendra afectaciones en su desempeno
académico, ni por injerencia ni simpatia en la
movilizacién.

RESPUESTA &/

e Una vez concluido el paro de actividades y previa revision de las
instalaciones, donde se constate que no han sido saqueadas,
vandalizadas o danadas se suscribira la correspondiente carta de no

represalias.

e Se han turnado comunicados a la planta docente solicitando su apoyo
para que las actividades de evaluacion, tales como trabajos, examenes,
tareas, asistencias, entre otras, programadas para estos dias, no sean
consideradas. El ultimo comunicado en este sentido, se emitio el 29 de

noviembre.

DESCARGA LOS

DOCUMENTOS .
-,

Anexos a este punto: https://onx.la/0f02c
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Dotacion de material cultural, deportivo y
académico para los estudiantes.

Tras haberse realizado encuestas virtuales, se ha concluido que los siguientes
materiales hacen falta en la comunidad estudiantil.

1. Redes para las porterias

2. Microscopios

3. Balones

4. Guitarras

5. Raquetas de Ping Pong

6. Relojes de ajedrez

7. Barras de calistenia, mancuernas y equipo de peso integrado
8. Plumones de pizarron para el personal académico

Exigimos que la evidencia de la dotacion de estos materiales sea presentada
a mas tardar a tres dias habiles de presentado este documento

RESPUESTA &/

e Actualmente se cuenta con la mayoria de los insumos y materiales
enumerados, una vez concluido el paro, la administracion del plantel
dara indicaciones para la revisidon del inventario y condiciones de los
materiales enumerados.




RESPUESTAS DEL
PLIEGO PETITORIO

Evaluacion y creacion diversas de transporte
para los alumnos

Entendiendo que muchas rutas de transporte son inseguras para la poblacion
del plantel, proponemos la evaluacion y revision de las siguientes propuestas
de transporte para los alumnos y partiendo de que ya existen rutas de
pumabus que van de Chalco, Xochimilco, Milpa Alta y Tlahuac a CU.

1. Oriente CDMX "Chalco-ENP2" y regreso” Ambos turnos
(Recorrido todo Avenida Tlahuac hasta Prepa 2)

2. Ixtapaluca centro - ENP2" y regreso Ambos turnos
(Carretera Federal México Puebla)

3. Nezahualcoyotl (Sorjuana-Villada) - ENP2 y regreso. Ambos turnos

4. Santa Martha- ENP2 con descenso intermedio en Tepalcates y regreso.
Ambos turnos

RESPUESTA &/

Desde el 29 de noviembre se turnd oficio para ms._.__;_':.i'_.ﬁ'-m
solicitar apoyo a las autoridades correspondientes e Ty Do =

sobre la revision, evaluacién y creacion de las  <y&ls=N
rutas propuestas. ;;-'-'FI:.T.-'-'FI::'

DESCARGA EL
DOCUMENTO

Anexos a este punto: https://cutt.ly/Z0aC7EX
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Calendarizacion de los trabajos necesarios para
poner en marcha el pliego petitorio

Para la correcta resolucion del pliego, exigimos un calendario con las fechas
de los trabajos necesarios para resolver cada numeral del pliego, incluyendo
los trabajos que no se puedan realizar con el paro estudiantil en curso.

RESPUESTA &/

La calendarizacion de los trabajos y procesos necesarios para atender los
puntos del pliego petitorio pendientes que competen a las autoridades del
plantel y de la UNAM, tienen que proyectarse a partir del levantamiento del
paro.




